Erfgoedvrijwilligers in beeld

Een onderzoek naar de vrijwilligers bij erfgoedinitiatieven in Nederland

2 Sdgoed Epon|telos

In opdracht van onze partner OPEN (Overleg Provinciale Erfgoedinstellingen Nederland)
uitgevoerd door Pyrrhula Research Consultants, Het PON & Telos in samenwerking met Erfgoed Zeeland.

Foto Maritiem Muzeeum Zeeland.



Dagelijks zetten veel vrijwilligers zich in voor het beschermen, benutten en beleven van erfgoed, ook in
Zeeland. Maar om hoeveel vrijwilligers gaat het eigenlijk? Welke werkzaamheden hebben zij? Hoeveel uur
per week zijn ze gemiddeld actief? Erfgoed Zeeland heeft in samenwerking met andere erfgoedhuizen in
Nederland een onderzoek uit laten voeren door Pyrrhula Research Consultants en Het PON & Telos. Hieraan
hebben ook veel Zeeuwse erfgoedinstellingen meegewerkt. In deze infographic staan de meest
opvallende uitkomsten in Zeeland. Het onderzoeksrapport, dat erfgoedvrijwilligers in Nederland in beeld
brengt, is op te vragen bij Erfgoed Zeeland.

Definities van gebruikte begrippen
Erfgoedinitiatieven: er zijn vijf soorten erfgoedinitiatieven, lees de uitleg hieronder.

. Museum: Een museum is een initiatief dat - open voor publiek - erfgoed verzamelt, conserveert,
onderzoekt, communiceert en tentoonstelt.

Historische vereniging: Een historische vereniging is een initiatief dat zich bezighoudt met het vergroten

van kennis over de geschiedenis en/of archeologie van de eigen leefomgeving en het bevorderen van

belangstelling voor deze omgeving.

Archieven: Een archief is een bewaarplaats van belangrijke gegevens die zijn vastgelegd in

documentvorm.

Initiatieven voor behoud en onderhoud: Initiatieven voor behoud en onderhoud zijn bezig met het in stand
houden van gebouwen, landschappen (natuurlijk, ruraal en stedelijk) of ander materieel erfgoed.
Initiatieven voor beoefening: Initiatieven voor beoefening houden zich bezig met het actief beoefenen,

doorgeven en daarmee borgen van immaterieel erfgoed: het uitoefenen van een ambacht, het in leven
houden van een traditie en/of het in stand houden van (streek)taal.




Z
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‘Berekend aan de hand van een 36-urige werkweek (volgens museum CAO) met een minimumloon van
11,26 (sep. 2022) vermenigvuldigd met factor 1,5 in verband met vakantiegeld en werkgeverslasten.
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Erfgoedinitiatieven

Per provincie per 100.000 inwoners
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Erfgoedinitiatieven per soort

Per provincie per 100.000 inwoners
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Erfgoedvrijwilligers

Per provincie per 100.000 inwoners
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Erfgoedvrijwilligers per soort

Per provincie per 100.000 inwoners
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Gemiddeld aantal uur per week besteed
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Resultaten in Zeeland

Motivatie vrijwilligers

G 777

Erfgoed doorgeven aan volgende generaties

057

Vertellen/bewaren van een historisch verhaal

597

Bevorderen van onderlinge sociale contacten

Woonplaats vrijwilligers

Buiten
Nederland

Elders in het land

Lokale omgeving

In de provincie
Zeeland

Leeftijd vrijwilligers
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Verhouding mannen en vrouwen
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Resultaten in Zeeland

Motivatie van erfgoedinstellingen om met vrijwilligers te werken
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Financiéle noodzaak Gemeenschapszin/sociale cohesie bevorderen
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Behoefte aan de inzet van bepaalde Participatie van burgers bevorderen

competenties of capaciteiten van vrijwilligers
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Sociale contacten bevorderen Flexibiliteit van vrijwilligers
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> 33% @ 19%
Maatschappelijke verantwoordelijkheid Andere reden

van de organisatie

Activiteiten die binnen erfgoedinstelling uitgevoerd worden door vrijwilligers

Natuur- en landschapszorg

Onderzoek doen

Andere activiteiten

Digitaliseren

Activeren om met erfgoed bezig te zijn

Archiveren / registreren

Publieksbereik (bijvoorbeeld open dagen)

Beleid / bestuur (bijvoorbeeld klankbord, management, fondswerving)
Beheer (bijvoorbeeld schoonmaken objecten of gebouw)

Ontvangst / rondleiden bezoekers

Educatie / overbrengen van kennis
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