
^^tiEEitf 

Algemeen-Nederlands Verbond 

Internationale vereniging voor de 
Nederlandse taal en cultuur 

Beleidsplan 2001 - 2004 

December 1999 



A 1. Basisgegevens 

Boekmanstichting - Bibliotheek 
Herengracht 415 
10;7BP Amsterdam 
Te!. 6243739 

V 
01-280 

Statutaire naam 
"Roepnaam" van de instelling 
Postadres 

Telefoon 
Fax 
E-post adres 
Weblocatie 

: Algemeen-Nederlands Verbond 
: ANV 
: Jan van Nassaustraat 9 
2596 BS   's-Gravenhage 
070 - 324 55 14 / 328 04 83 
070-324 61 86 
anv-nl^.cistron.nl 
http://www.anv-nl.cistron.nl 

Karakter van de instelling overige ; ledenvereniging 

Gesubsidieerd in het kader van de cultuurperiode 1997 - 2000 : wel 

Plaats : 's-Gravenhage Datum : 8 december 1999 

Handtekening aanvrager 

^^^j;=c:x:^^ 

Naam : Mw. drs. J. L. M. Baartmans-van den Boogaart 

Functie : algemeen voorzitter 



A 2. Algemene informatie 

Het Algemeen-Nederlands Verbond (ANV), opgericht in 1895, is een internationale vereni- 
ging met afdelingen, werkgroepen en aangesloten werkverbanden. De inmiddels honderdjari- 
ge geschiedenis ervan is beschreven in de kroniek Tussen cultuur en politiek. 100 jaar ANV. 

Het ANV heeft in zijn statuten als doelstelling opgenomen: 
- handhaving en ontplooiing van de Nederlandse taal- en cultuur; 
- bevordering van de culturele integratie van Nederland en Vlaanderen; 
- het onderhouden van de verbindingen met de verwante taal, het Afrikaans, en met de 

daarmee verbonden cultuurgemeenschappen. 

Hieruit vloeien tal van activiteiten voort die kort worden beschreven in hoofdstuk 2b. 
De functie die de vereniging vervult in het culturele veld is als volgt te omschrijven. 

Cultuurinhouclelijke functie 

1. Het ANV zet zich in voor de handhaving en ontplooiing van de Nederlandse taal en cultuur, 
waar ook ter wereld (internationale rol). Het ANV ijvert voor de culturele integratie van 
Nederland en Vlaanderen (internationale rol). 

3. Het ANV beheert een culturele 'schatkist' in de vorm van een algemeen-Nederlands 
archief dat teruggaat tot de oprichtingsdatum, 1895 (landelijke rol voor Nederland en 
Vlaanderen). Daarnaast kan een vereniging met een dergelijke lange geschiedenis worden 
gekenschetst als 'levend cultureel erfgoed'. 

Maatschappelijke functie 

1. Zowel het AN"V als vereniging als de leden individueel presenteren en representeren de 
Nederlandse Taal- en Cultuurgemeenschap wereldwijd op talloze platforms. Het ANV als 
geheel vertegenwoordigt een zeer groot netwerk. 

2. Het ANV stimuleert onophoudelijk de Nederlands-Vlaamse samenwerking in Europa door 
pragmatisch handelen, bijv. in de werkgroepen. 

3. Het ANV is een actieve vereniging met een draagvlak in alle geledingen van de maatschap- 
pij; de leden vinden elkaar intemationaal zowel landelijk, regionaal als lokaal op basis van 
een gemeenschappelijke algemeen-Nederlandse culturele belangstelling en beleving. 

4. Het ANV stimuleert opinievorming en discussie, alsmede inzicht in onze cultuur door de 
uitgave van het opiniërende tijdsclirift Neerlandia, momenteel jaargang 103, dat onder de 
leden verspreid wordt en daarnaast zijn weg vindt naar relevante instituten en politieke 
instellingen, organisaties in het veld en bibliotheken, ook in het buitenland. 

Relatie met vergelijkbare instellingen 

Het AN'V neemt een verworven positie in in het culturele en maatschappelijke veld. Met 
(slechts enigszins) vergelijkbare instellingen als de Mamixring en het Genootschap Onze Taal 
bestaan zeer goede samenwerkingsrelaties, waardoor tevens wordt voorkomen dat dubbelin- 
gen optreden. Dit geldt evenzeer voor de uitmuntende samenwerking met de Nederlandse 
Taalunie, waarbij bijvoorbeeld de Taalunie zich richt op het universitair onderwijs en het 
ANV op het basis en voortgezet onderwijs. Het ANV heeft een uitstekende samenwerkingsre- 
latie met de gemengde commissie, in het leven geroepen naar aanleiding van het Cultureel 



Verdrag tussen Vlaanderen en Nederland, dat op 17 januari 1995 gesloten is. De gemengde 
commissie heeft leden van de werkgroepen van het ANV verzocht mede de Startconferentie in 
november 1999 voor te bereiden. 

2b. Huidige activiteiten 

De huidige activiteiten komen voort uit de hierboven omschreven culturele en maatschappelij- 
ke positie van het ANV. Slechts de hoofdactiviteiten van het ANV kunnen in dit bestek 
worden benoemd. 

1. Het ANV functioneert als internationale vereniging met regionaal gestructureerde 
afdelingen in Vlaanderen, Nederland en Zuid-Afrika. 

2. Het ANV kent werkgroepen die onder meer de terreinen Media, De Nederlanden in de 
Wereld, Onderwijs, Taal en Taalbeleid, en Volkscultuur bestrijken. 
De werkgroepen hebben tot taak de ontwikkelingen en overheidsactiviteiten positief 
kritisch te volgen en beleidsadviezen voor het Bestuur op te stellen. In de werkgroepen 
hebben deskundigen uit het desbetreffende werkveld uit Vlaanderen en Nederland 
zitting. 

3. Het ANV geeft een algemeen-cultureel opiniërend tijdschrift uit, Neerlandia. Daarin is 
ook voortdurend aandacht voor de verdergaande samenwerking en culturele integratie 
van Nederland en Vlaanderen, en voor de optimalisering van de contacten tussen de 
verschillende gebieden in de wereld waar de Nederlandse taal en cultuur een rol spelen 
of hebben gespeeld. 

4. Het ANV verzorgt publicaties. Thans wordt gewerkt aan De Geschiedenis der Lage 
Landen, gericht op het voortgezet onderwijs. Onlangs verscheen het boek Aruba, Cu- 
rasao en Bonaire aan het begin van de twintigste eeuw van de hand van Henk Walt- 
mans en Geert Groothoff. Tevens zal begin 2000 een boekje verschijnen dat handelt 
over de vrede van Munster. 

5. Het ANV kent de prestigieuze ANV-Visser-Neerlandiaprijzen toe. Er zijn jaarlijks 
prijzen voor persoonlijke verdiensten, welzijnsprijzen, culturele prijzen en artistieke 
prijzen op terreinen als muziekcompositie en uitvoering, dramaprijzen (toneel-, 
televisie- en hoorspel). De prijzen worden gefinancierd uit het ANV-Visser-Neerlandia- 
fonds. De jurering, uitreiking en de gehele verdere organisatie rondom het prijzenfonds 
berust bij het ANV. 

6. Het ANV neemt als gewaardeerd partner deel aan vele gespreksrondes en platforms met 
zowel overheidsinstanties als particuliere instellingen. 

7. Het ANV heeft een bijzondere leerstoel ''De Nederlandse cultuur in de wereld", in- 
gesteld aan de Universiteit van Leiden, ingaande het jaar 2000. De opdracht van de 
leerstoel omvat het verleden, heden en toekomst van de Nederlandse cultuur. 

8. Het ANV onderhoudt nauwe contacten met Nederlandstaligen in de wereld, met name 
in Zuid-Afrika en Zuid-Amerika, en zorgt ervoor dat initiatieven vanuit de verschillende 
gebieden gerealiseerd kunnen door adviezen en concrete steun. 



Het ANV stimuleert wereldwijd, maar met name in Europa, daadwerkelijk het onder- 
wijs in de Nederlandse taal, onder meer door het verspreiden van leerboeken, het toe- 
kermen van Visser-Neerlandiaprijzen en het organiseren van contactdagen voor docen- 
ten Nederlands in den vreemde. 



A 3. Terugblik en evaluatie van de periode 1997 - heden 

In de periode 1997 -2000 is uitvoering gegeven aan de volgende beleidsvoornemens. 

Vormen van samenwerking en directe actie 

Het bestuur nam zich voor om meer dan voorheen samen te werken met organisaties 
met vergelijkbare (niet dezelfde) doelstellingen. Altijd als uitgangspunt nemend dat 
geen dingen dubbel moeten worden gedaan. 
In 1997 leidde dit tot de fusie met het Algemeen Nederlands Congres (ANC). Het 
ANC bracht een aantal werkgroepen mee, zoals daar zijn Leefmilieu, Grensverkeer, 
Toerisme, Onderwijs, Wetenschap, Media en Volkscultuur. Tezamen met de werk- 
groepen die het ANV reeds kende. Taal en Taalbeleid, en De Nederlanden in de 
Wereld, betekende dit een flinke uitbreiding van het beleid, maar ook van het maat- 
schappelijk draagvlak, omdat de werkgroepleden afkomstig zijn uit allerlei organisa- 
ties op de betreffende beleidsterreinen. 
De Vlaamse overheid subsidieerde het ANC, dat gevestigd was in Brussel. De mede- 
werkers daar verzorgden het beleidsondersteunende werk. Ook nu het ANC is 
opgenomen in het AN'V, worden de werkzaamheden nog steeds daar uitgevoerd. 

Fusie 
ANV-ANC 

Om inzicht te geven in wat de werkgroepen doen, kan als voorbeeld dienen de werk- 
groep Taal en Taalbeleid, waarvan een vast onderdeel van de activiteiten is, de 
gerichte en rechtstreekse actie naar personen en instellingen en bedrijven om hen te 
wijzen op het belang van de Nederlandse taal daar waar dat mogelijk en wenselijk is. 
De werkgroep houdt een archief van de correspondentie bij, waardoor inzicht in het 
taalgebruik wordt verkregen voor ondernemingen op beleidsmatig en onderwijskun- 
dig terrein. 
De werkgroep De Nederlanden in de Wereld heeft een inventaris opgesteld van alle 
culturele instituten in de wereld buiten het onderwijs, die de bevordering van de 
Nederlandse cultuur tot doel hebben en die nergens systematisch geregistreerd staan 
of zelfs maar bekend zijn. Deze inventaris is eind 1999 beschikbaar. 

Taaiacties 
naar 
bedrijven/ 
instellingen 

Inventaris 
Culturele in- 
stellingen NL 
i.d. wereld 

In de afgelopen beleidsperiode is vervolgens een regulier jaarlijks overleg tot stand 
gebracht met de Orde van den Prince, de Mamixring en Vlamingen in de wereld. 
Tijdens dit overleg worden afspraken gemaakt over het te volgen beleid en vindt 
afstemming plaats tussen de verschillende organisaties. Ook evaluatie van hetgeen 
tot stand is gekomen hoort hierbij. 
Samen met de Marnixring wordt inmiddels gewerkt aan een geschiedenisboekje voor 
het voortgezet onderwijs over de gezamenlijke geschiedenis van de Nederlanden. 
Ook op afdelingsniveau wordt samengewerkt met de Orde van den Prince en met de 
Mamixring. 

Samenwer- 
king met 
cultuurvere- 
nigingen 

Samenwerking vond plaats met de Stichting Promotie Talen. Dit resulteerde in een 
bijdrage in het boekje over de 'minder verspreide talen' in Europa. Het boekje ver- 
scheen in de drie werktalen - Frans, Duits en Engels - van de Europese Unie. Ook 
werd meegewerkt aan de totstandkoming van de internetpagina Linguatrain. Ook 
hierop wordt informatie gegeven over het Nederlands. 
Met de Taalunie zijn afspraken gemaakt dat het AN'V slechts aanvullend beleid 
voert. 

Tekst Ned. 
boekje en 
internet SPT 

Aanvullend 
beleid NTU 



Indien aanvragen voor bijdragen van derden bij het ANV binnenkomen die naar de 
mening van het ANV bij de Taalunie thuishoren, wordt daarover contact opgeno- 
men met de Taalunie. Dat leidt in voorkomende gevallen tot gezamenlijke onder- 
steuning van een project, bijvoorbeeld de ondersteuning van het docentenblad van 
de docentenopleiding in Paramaribo. 
Het ANV organiseert eens in de twee jaar een nascholingsdag voor docenten in het 
voortgezet onderwij s-in het grensgebied. De Taalunie acht deze dagen van voldoen- 
de groot belang om ze financieel te ondersteunen. In 1997 is een nascholingsdag 
georganiseerd. De dag, die gepland was voor 1999, wordt op verzoek van de Taal- 
unie gehouden in 2000. 
Samenwerking bestaat met de Talenacademie Maastricht. De Talenacademie ver- 
zorgt de inhoudelijke kant van de ontmoetingsdagen. 
Samenwerking is tot stand gekomen met de gemengde commissie ter uitvoering van 
het Cultureel Akkoord van 1995. Afspraken zijn gemaakt om minimaal een maal 
per jaar met elkaar overleg te hebben. In de voorbereiding van de conferentie op 27 
november 1999 in Gent heeft het ANV zowel inhoudelijk als ondersteunend een 
bijdrage geleverd. 
Samen met Benego heeft het ANV in 1997 een rondetafelconferentie gehouden over 
de grensoverschrijdende activiteiten. Een inventaris van die activiteiten, voor zover 
toen bekend 350, is aangeboden aan de bewindslieden van Nederland en Vlaande- 
ren. Samen met Benego is in 1999 eveneens gewerkt aan een herziene versie van de 
inventaris. Een voorlopige versie is in april aangeboden aan de voorzitters van de 
gemengde commissie. Hiermee hebben wij u een compleet beeld geschetst van alles 
wat er in het grensgebied gebeurt. De definitieve versie is inmiddels van de persen 
gerold en staat ter beschikking van de commissie. 

Nascholings 
-dag 
docenten 
grensgebied 

Deelname 
werkgr. en 
conferentie 
Gemengde 
Commissie 

Rondetafel- 
conferentie 
(samen met 
BENEGO) 

Vergroten van het draagvlak door middel van publicaties 

Publicaties vormen bij uitstek het middel om naar buiten te treden met de doelstel- 
lingen van het ANV. 

Belangrijkste publicatie is het blad Neerlandia, dat vijf keer per jaar uitkomt. In het 
blad is sedert 1997 opgenomen de 'Kroniek van de samenwerking', te weten korte 
berichten over grensoversclirijdende activiteiten, zoals die voorkwam in Nieuws- 
brief/Buren, het blad van het ANC. Neerlandia is informatief en opinie- rend van 
karakter. Het lag in het voornemen om een a twee maal per jaar een dossier te 
maken, gewijd aan speciale onderwerpen. In de beleidsperiode zijn dat er veel meer 
geworden. In 1998 en 1999 verscheen zelfs in elk nummer een dossier. Er blijkt 
grote belangstelling voor. Soms moeten extra nummers gedrukt worden voor een 
doelgroep, zoals het nummer over Je volkscultuur in 1999. 
De Taalunie heeft een abonnement ten behoeve van universiteiten in het buitenland. 
Neerlandia wordt gedrukt in een oplaag van 2500 exemplaren en wordt dan ook als 
promotiemateriaal gebruikt bij diverse evenementen. 
Het ANV verzorgt ook publicaties in boekvorm. Nadat de ANV-reeks even onder- 
broken is geweest, is in 1999 Aruba, Curagao en Bonaire aan het begin van de 
twintigste eeuw verschenen. In 2000 verschijnt een publicatie over de Vrede van 
Munster en een publicatie over de Franse Nederlanden. 
Een informatieboekje verschijnt nog in 1999 of begin 2000. In dit boekje wordt 
informatie gegeven over de doelstellingen van het ANV en wordt aangegeven wat 
de taakstellingen van de werkgroepen zijn en met welke onden^erpen zij zich 

Tijdschrift 
Neerlandia 

Kunst- en 
cultuur- 
dossiers 

Cultuur- 
historische 
reeks 

ANV-aids 



momenteel bezighouden. Ook is hierin aangegeven uit welke geledingen van de 
maatschappij de leden van de werkgroepen afkomstig zijn. 
Een folder zal verschijnen binnen de beleidsperiode. Waarschijnlijk ook eind 1999 
begin 2000. 
Ten slotte beschikt het ANV eind 1999 over een interactieve internetpagina, waar 
nieuws op het gebied van taal en cultuur, en betreffende de vereniging te vinden is. 
Er zullen ook vanuit het ANV vele koppelingen worden aangebracht, zodat een 
uitgebreid informatienetwerk ontstaat. 

Folder. 

www. 
anv-nl. 
cistron.nl 

Cultuur- 
balie. 

Taal en taalbeleid algemeen 

Het ANV heeft in de gehele periode 1997-2000 ondersteuning verleend aan buiten- 
landse docenten die Nederlands als vreemde taal doceren. Op verzoek werd en wordt 
hun lesmateriaal toegestuurd. 
De docenten Nederlands in Duitsland ervaren een extra stimulans in de wedstrijden 
in kennis en vaardigheid in vreemde talen zoals die in Duitsland van overheidswege 
worden gehouden voor leerlingen in het voortgezet onderwijs. Het ANV stelt al 
jaren, dus ook in de beleidsperiode 1997-2000, prijzen beschikbaar in de vorm van 
een certificaat en een boek naar wens. Het aantal leerlingen dat voor Nederlands als 
vreemde taal (NVT) kiest, geeft een stijgende lijn te zien. Het ANV vertegenwoor- 
digt hiermee op actieve wijze onze taal en cultuurgemeenschap op praktische wijze. 
De nascholingsbijeenkomsten zijn al genoemd onder 'samenwerking met', evenals 
de werkzaamheden van de werkgroep Taal en Taalbeleid. 
Het ANV heeft zich in de afgelopen periode daar waar mogelijk sterk gemaakt voor 
het gebruik van de Nederlandse taal. Het heeft zich gericht tot parlementen en 
bewindslieden, zakenlieden en instellingen. 
Het ANV maakte gebruik van de mogelijkheden die geboden werden in de media 
om zijn mening te laten horen. Dankzij de aanwezige deskundigheid en een uitge- 
breid maatschappelijk netwerk, dat tevens een natuurlijk draagvlak is, kan het ANV 
ook in voorkomende gevallen een beroep op derden doen. 

Lesma- 
teriaal 
docenten 
Ned. 

Prijzen/ 
certificaten 
NVT. 

Verteg. Ned. 
in het bui- 
tenland 

Uitdragen 
stand- 
punten 

In 1995, toen het ANV een eeuw bestond, is aan de Universiteit van Amsterdam een 
bijzondere leerstoel "Cultuur der Nederlanden", ingesteld voor een periode van drie 
jaar. Aan het eind van deze periode is besloten dit niet te verlengen. Het ANV heeft 
gekozen voor een leerstoel aan de Universiteit Leiden, "De Nederlandse cultuur in 
de wereld". Deze gaat in op 1 februari 2000 voor een periode van vijfjaar. 

Leerstoel 

Bijzondere onderwerpen 

ANV-Visser-Neerlandiaprijzen 
Van tijd tot tijd laten mensen bij hun dood een deel van hun vermogen na aan het 
ANV. Deze middelen zijn geoormerkt, met de bedoeling om uit de opbrengst be- 
paalde zaken te behartigen, die overigens naadloos aansluiten bij de doelstelling van 
het ANV. 
Mr.dr. Herman Visser heeft in 1943 de helft van zijn vermogen nagelaten, met de 
opdracht prijzen toe te kennen aan personen of instellingen met bijzondere verdien- 
sten. De prijzen worden onderscheiden in prijzen voor persoonlijke verdiensten, 
welzijnsprijzen en culturele prijzen. Tevens stelde hij prijzen beschikbaar voor een 
Nederlands toneelspel en voor een door een Nederlander gecomponeerd muzikaal 
werk. Voor de beoordeling van de prijzen zijn een adviescommissie en jury's van 

Prijzen voor: 

■ persoon 
■ welzijn 
■ cultuur 
■ toneel 



deskundigen ingesteld. 
Muziek en dramaprijzen worden eenmaal in de twee jaar uitgereikt, de andere prijzen 
ieder jaar. 
De feestelijk prijsuitreikingen zijn bij uitstek gelegenheden om het ANV breed onder de 
aandacht te brengen. De bekendheid van het ANV is mede hierdoor toegenomen. 

Van alle plannen is veel uitgevoerd. Sommige zijn wat achtergebleven, dat kan ook 
haast niet anders als je met een kleine staf, weliswaar zeer gemotiveerde mensen, 
werkt. 

Het ANV is opgericht in 1895 ter behartiging van de doelstellingen zoals opgenomen 
in de statuten. Deze taakstelling is nog steeds van kracht: handhaving en ontplooiing 
van de Nederlandse taal- en cultuur waar ook ter wereld, de bevordering van de 
culturele integratie van Nederland en Vlaanderen en het onderhouden van de verbin- 
dingen met het verwante Afrikaans en met de daarmee verbonden cultuurgemeen- 
schappen. Wat dat betreft loopt er een doorgaande lijn van toen naar nu en ongetwij- 
feld door naar de toekomst. De uitvoering en de nadruk die verschillende onderdelen 
krijgen mogen misschien tijdsafhankelijk zijn, de algemene lijn blijft. Vanuit die optie 
is de periode 1997-2000 een momentopname. 

- muziek 
- drama 

Personele bezetting 
Bij het ANC waren in 1997 vier medewerkers werkzaam, waarvan drie voltijds; het 
totaal aantal dagdelen bedroeg 38. Het kantoor is gevestigd in Brussel. Hoofdtaak van 
de medewerkers daar is de ledenadministratie van de Vlaamse leden , de boekhouding, 
de begeleiding en ondersteuning van de werkgroepen en het bijhouden van een docu- 
mentatiecentrum . 
In het kantoor Den Haag werkten in de 1997 zes personen, allen in deeltijd, met een 
totaal aantal dagdelen van 26. Naast de ledenadministratie van de Nederlandse leden 
en de boekhouding worden alle overige taken van de vereniging in Den Haag uitge- 
voerd. 
In 1997 is de eindredactie van Neerlandia verplaatst van Den Haag naar Brussel. In 
1999 is dit weer ongedaan gemaakt. 
Door natuurlijk verloop en ziekte is het aantal dagdelen in Brussel inmiddels terugge- 
lopen van 38 naar 34 en in Den Haag van 26 naar 18. 
Er waren helaas niet voldoende middelen beschikbaar om het bureau op de benodigde 
sterkte te houden. 

Kantoortaken 

Documentatie- 
centrum 

Om zoveel mogelijk uitvoering te kunnen geven aan de voorgenomen activiteiten is 
veelvuldig en niet tevergeefs een beroep gedaan op bestuursleden. 



A 4. Plannen en activiteiten voor de beleidsperiode 2001 - 2004 

Met de topprestaties op het gebied van taal, cultuur en wetenschap is het als met de 
topsport: die kan alleen maar bestaan bij gratie van een bredere middenlaag, waar 
enerzijds de voorbereiding op de top geschiedt en anderzijds de voorbeeldwerking van 
die topsport en de vorming van het grote publiek plaatsvindt, het publiek waaruit weer 
geput moet worden. 
Het ANV werkt in deze brede middenlaag, als 'kwartiermaker', in aanvulling op het 
werk van overheidsinstellingen, via sensibilisering van een breder publiek (afdelingen, 
werkgroepen) en aanmoediging van de directer betrokkenen (kunst- en cultuurprijzen, 
onderwijsmateriaal en -prijzen), het oog gericht op de wereld om ons heen, met als 
leidraad het algemene adagium dat de taal het voertuig is van de cultuur. 

De beleidsvoornemens en plannen voor de beleidsperiode 2001 - 2004 kunnen 
vanuit de boven beschreven optie niet anders dan continuïteit vertonen - zonder 
continuïteit zou een cultuur trouwens te gronde gaan. Anderzijds is een cultuur die 
stil staat of die zich isoleert, gedoemd te verdorren en te verdwijnen. Nieuwe 
ontwikkelingen moeten aldus aangemoedigd of aangezet worden, met open oog 
voor en vol contact met belendende talen en culturen: een taal- en cultuurgebied 
als medespeler op het wereldveld. 
Met het oog daarop tracht het ANV in al zijn activiteiten vooral meer bewustzijn 
en meer respect te kweken waar het gaat om de Nederlandse taal en cultuur. 
In het volgende stuk worden de voortzetting van reeds bestaande activiteiten en het 
aangaan van nieuwe activiteiten beknopt aangegeven; voor een snelle oriëntatie en 
ter concretisering zijn in de marge trefwoorden als voorbeelden of weergaven van 
voorgenomen activiteiten aangebracht. 

De positie van de Nederlanden in Europa en de wereld 

Naast de integratie, nagestreefd op grond van economische motieven, is behoud 
van de eigenheid van de verschillende talen en culturen in Europa een van de 
hoofdthema's in het Europese beleid. Op de uitvoering daarvan dienen de verte- 
genwoordigers van de betrokken landen nauwkeurig toe te zien en dient door de 
regeringen actief beleid gevoerd te worden. Daar ligt ook een belangrijke taak voor 
burgerlijke partijen als het ANV. 
Het ANV acht het met het oog daarop ook noodzakelijk reguliere contacten te 
zoeken en te onderhouden met verenigingen met soortgelijke doeleinden in andere 
landen van de Europese Unie, te beginnen met de omringende landen en als begin 
van een Europees netwerk van zusterverenigingen. Vanuit dit plan wordt ook meer 
in verbindende zin gekeken naar de verenigingen in ons taalgebied . 
In dat Europese licht zal het onverkorte streven - ook in de komende jaren - naar 
een Nederlands-Vlaams Huis in Brussel, vanuit de eigen vestiging of meewerkend 
aan een initiatief van de staat, gezien moeten worden (zie 'Nederland en Vlaande- 
ren'). 

Internationale 
presentatie van 
de taal en 
cultuur. 

Opzet van een 
Europees 
netwerk van 
cultuurvereni- 
gingen. 

Nederlands- 
Vlaams Huis 
met Europese 
uitstraling te 
Brussel. 

De Nederlandse taal en cultuur in de wereld 

Overal ter wereld bevinden zich Nederlandstaligen. Het ANV beschouwt deze 
Nederlanders in den vreemde als culturele ambassadeurs voor de Lage Landen. 
Voor steeds meer van hen vonnt het ANV het contactpunt met de cultuur van her- 
komst. Het contact met Nederlandstaligen elders wordt na de bulletins en naast 

Internetcontact 
met de Neder- 
landstaligen in 
de wereld. 
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Neerlandia van nu af aan onderhouden door de uitgebreide internetpagina van het 
ANV. Het ANV beheert weldra (einde 1999) een uitgebreide thuispagina waarop 
alle aspecten van de vereniging worden belicht; daarbinnen zal een virtuele balie 
worden ingericht. Via deze balie kan men met vragen over de Nederlandse taal en 
cultuur terecht. 
De thuispagina, als onbeperkt en wereldwijd toegankelijke, actuele informatiebron 
op algemeen-Nederlands cultureel en maatschappelijk vlak, zal voortdurend door 
medewerkers van het ANV worden bijgewerkt; 
Op grond van de nieuwe 'Inventaris van Nederlandse instituten in de wereld' kan 
het ANV nu gericht contact zoeken met initiatiefrijke centra die de Nederlandse 
cultuur uitdragen. Deze weg zal in de komende beleidsperiode verder worden 
bewandeld. 
Het omvangrijke archief zal waar mogelijk worden gedigitaliseerd en verzoeken 
om informatie kunnen digitaal worden beantwoord. Schaars en kwetsbaar histo- 
risch materiaal wordt de komende beleidsperiode daartoe gescand en kan zo risico- 
loos wereldwijd worden verzonden 

Virtuele balie 
voor de Neder- 
landse taal en 
cultuur. 

Voortdurend 
bijwerken 
van de 
internetpagina. 

Archief 
internationaal 
verder 
toegankelijk. 

Het ANV heeft een bijzondere leerstoel 'De Nederlandse cultuur in de wereld', 
ingesteld aan de Universiteit van Leiden voor een periode van vijfjaar en ingaande 
in het jaar 2000. De opdracht van de leerstoel omvat verleden, heden en toekomst 
van de Nederlandse cultuur. De taak van de hoogleraar is het verzorgen van onder- 
wijs op het gebied van de Nederlandse cultuur in internationale context, het stimu- 
leren en ondersteunen van onderzoek op dit vakgebied, alsmede het begeleiden van 
promotie-onderzoek op dit terrein. De leerstoel wordt ondergebracht bij de oplei- 
ding 'Dutch Studies'. 
Het onderwijs is gericht op studenten uit de hele wereld die dit vak komen volgen, 
benevens studenten uit andere vakken die studiepunten willen behalen op dit 
vakgebied. 

Voortzetting 
leerstoel 
Nederlandse 
cultuur. 

Nederlandkun- 
de ais 
specialisatie 

Er is het ANV veel aan gelegen met het nieuwe Zuid-Afrika, waarmee het oude 
banden heeft, de contacten te verstevigen. Met de Afrikaanstalige gemeenschap 
worden in de komende beleidsperiode twee taaiprojecten afgerond en dan meteen 
voor een breder publiek toegankelijk gemaakt: een gezamenlijke computertermen- 
lijst en - i.s.m. het Huis der Nederlanden - een eerste opzet van een kleine adequate 
bibliotheek met wetenschappelijke steunfunctie binnen deze voormalige ANV- 
boekerij te Kaapstad. Dit laatste is een actieve reactie op de betreurenswaardige 
afbraaksituatie binnen de Afrikaanstalige universiteiten. Voor beide ondernemin- 
gen is reeds volop contact met de Zuid-Afrikaanse topdeskundigen. Deze samen- 
werking wordt met vreugde begroet op twee terreinen die versterking over en weer 
behoeven. 

Lijst Ned./Afr. 
computer- 
termen. 

Kleine weten- 
sctiappelijke 
bibliotheek in 
Kaapstad. 

De Nederlandse taal en cultuur in Europa 

In Europa worden activiteiten ondernomen die de belangstelling voor de Neder- 
landse taal en cultuur buiten Nederland en Vlaanderen stimuleren. In de beleidspe- 
riode zullen deze activiteiten worden voortgezet Het AN^ reikt Neerlandia-certifi- 
caten en prijsboeken uit aan leerlingen van het voortgezet onderwijs in Duitsland. 
De docenten Nederlands aldaar zijn enthousiast over de stimulerende werking van 
het project. Een steeds groter aantal leerlingen kiest voor Nederlands als vreemde 
taal, het project zal ook in de beleidsperiode 2001-2004 worden voortgezet. Bij de 

Voortzetting 
ondersteuning 
docenten Ned. 
in het 
buitenland. 
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uitreiking van de certificaten in 1999 bleek het ANV de enige organisatie te zijn 
die Nederland officieel vertegenwoordigde. Andere landen lieten zich vertegen- 
woordigen door overheid of aan overheid gerelateerde instellingen. Het ANV zal 
actie ondernemen om de Nederlandse vertegenwoordiging uit te breiden zodat de 
presentatie van het Nederlands meer aandacht krijgt. 

Ned. vertegen- 
woordiging bij 
verzorging van 
internationale 
manifestaties 

Het ANV verzendt Nfderlandse taalboeken naar onderwijsinstituten en leer- 
krachten in Europese landen (boekverspreiding). Tevens zal het ANV in de 
beleidsperiode 2001-2004 in samenwerking met de Taalunie bijeenkomsten van 
docenten organiseren in de grensgebieden teneinde uitwisseling van ervaringen 
tot stand te brengen. 

Voortzetting 
boekversprei- 
ding. 

In de komende beleidsperiode zal het ANV een associatie aangaan met de Fun- 
dación Cultural Knecht-Drenth / Culturele Stichting Knecht-Drenth. De Stich- 
ting is een Nederlands-Vlaamse instelling naar Spaans recht, opgericht door de 
heer en mevrouw Knecht-Drenth. Reeds eerder hebben de heer Tij men Knecht 
en het ANV succesvol samengewerkt ten behoeve van een bijzondere leerstoel 
Nederlandse taal en cultuur. Deze samenwerking wordt verbreed in de nieuwe 
associatie. De Fundatie stelt in Spanje werkruimten ter beschikking aan Neder- 
landse en Vlaamse beeldend kunstenaars, letterkundigen en vertalers. Stichters 
kozen bewust voor het ANV vanwege de kundige ondersteuning en de 
Nederlands-Vlaamse dimensie. 
De Stichting streeft na dat voortbrengselen van algemeen-Nederlandse cultuur in 
Spanje breder onder de aandacht worden gebracht. Ook het omgekeerde geldt: 
hoewel Spanje en het Spaans staan voor een wereldcultuur die zeker 350 miljoen 
mensen omvat, is de kennis en aandacht voor deze taal en cultuur in de Lage 
Landen zeker niet evenredig. 
Het ANV zal in de beleidsperiode de sollicitatiedossiers van kunstenaars die een 
verblijf in de werkruimten ambiëren, gaan beoordelen. Er zal een jury worden 
geïnstalleerd en in de vakpers en Neerlandici zullen wervingsberichten worden 
geplaatst. Over de resultaten van de Stichting en de kunstenaars zal in de Vlaam- 
se, Nederlandse en Spaanse pers en in Neerlandia worden bericht, en zullen 
exposities in Vlaanderen, Nederland en Spanje worden georganiseerd. 

2001-2: 
Nederlands- 
Vlaams 
'kunsthuis' in 
Spanje. 

Exposities 
Nederlandse en 
Vlaamse kunst 
in Spanje. 

De Nederlandse taal en cultuur 

Het Algemeen-Nederlands Verbond publiceert in de periode 2001 tot en met 
2004 natuurlijk eveneens het tijdschrift 'Neerlandia' (zie voren). In het magazine 
zijn behalve de artikelen over de Nederlandse taal en cultuur in de breedst moge- 
lijke zin van het woord de 'dossiers' te vinden met verdiepte aandacht voor 
specifieke onderwerpen op cultureel terreinen als (van de werkgroep Media) de 
'Nederlandstalige satelliet-tv uitzendingen', 'scenarioschrijven in Nederland en 
Vlaanderen' e.d. 

Uitbouw 
dossiers in 
Neerlandia. 
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Het ANV kent al bijna vijftig jaar de prestigieuze ANV-Visser-Neerlandiaprijzen toe. 
Ook in de periode 2001-2004 zijn daar de jaarlijkse culturele prijzen, prijzen voor 
persoonlijke verdienste, welzij nsprij zen en artistieke prijzen op terreinen als muziek- 
compositie en uitvoering, dramaprijzen (toneel-, televisie- en hoorspel). De prijzen 
worden gefinancierd uit het ANV-Visser-Neerlandiafonds. Het Bestuur wordt geadvi- 
seerd door de ANV-Visser-Neerlandiacommissie waarin vooraanstaande Vlamingen en 
Nederlanders zitting hebben. 

Voortzetting 
Visser- 
Neerlandia- 
prijzen. 

Er worden 6 tot 8 prijzen per jaar uitgereikt in Nederland en Vlaanderen. Het ANY 
organiseert rond elke prijsuitreiking een cultureel evenement, vaak in samenwerking 
met andere organisaties. De prijsuitreiking krijgt hiermee een groot bereik onder het 
Nederlandse en Vlaamse publiek. Ook in de pers wordt ruim aandacht besteed aan de 
prijsuitreikingen. Een goed voorbeeld is de uitreiking van een muziekprijs aan de 
Nederlandse componist Peter-Jan Wagemans, georganiseerd in samenwerking met het 
Residentie Orkest te Den Haag. De prijs is uitgereikt bij gelegenheid van de uitvoering 
van de Zevende Symfonie van Wagemans door het Residentie Orkest onder leiding van 
Reinbert de Leeuw. 

2001-2004: 

24-32 culturele 
manifestaties 
rondom 
bekroonde 
topprestaties. 

In de beleidsperiode is het ANV voornemens een breed inzetbare tv-documentaire te 
initiëren rond het leven en denken van de jurist mr. Visser en de ononderbroken uitvoe- 
ring van zijn laatste wil sinds het begin van de jaren vijftig door het Algemeen-Neder- 
lands Verbond. Deze documentaire zal tevens geschikt dienen te zijn ofte kunnen 
worden gemaakt voor uitzending in het buitenland. 

Cultureel- 
educatieve 
documentaire 
mr. Visser 

Het ANV verzorgt met enige regelmaat publicaties op algemeen-Nederlands cultureel 
terrein. 
In de beleidsperiode 2001-2004 zal het ANV jaarlijks twee publicaties uitbrengen rond 
algemeen-Nederlandse culturele thema's. 

Nederland en Vlaanderen 

Nieuwe deeltjes 
historisch- 
culturele 
ANV-reeks 

Neerlandia, het Nederlands-Vlaams tijdschrift voor taal, cultuur en maatschappij, is 
vooral het magazine dat de samenwerking tussen Nederland en Vlaanderen op ieder 
terrein nastreeft. Het besteedt ruime aandacht aan alles wat de Nederlandse taal en 
cultuur - in de breedst mogelijke betekenis en waar ook ter wereld - bevordert of kan 
bevorderen. Ook in de beleidsperiode 2001-2004 zal Neerlandia vijfmaal per jaar 
verschijnen en zich verder ontwikkelen conform de voornemens die elders al aan de 
orde zijn gekomen. 

Kroniek van de 
samenwerking in 
Neerlandia 

Het ANY was in 1999 de eerste instelling in het veld waarmee de Gemengde Commis- 
sie het gesprek aanging. De Gemengde Commissie is in het leven geroepen om toe te 
zien op uitvoering van het Cultureel Verdrag tussen Nederland en Vlaanderen van 17 
januari 1995. In het Cultureel Verdrag spreken de Nederlandse en Vlaamse regering af 
zo nauw mogelijk samen te werken op het gebied van cultuur, onderwijs, wetenschap- 
pen en welzijn (sociaal-cultureel werk). De Commissie en het ANY zullen in de beleids- 
periode structureel, minimaal eenmaal per jaar, bijeenkomen en informatie uitwisselen. 
Voorzitters van enkele werkgroepen maken deel uit van de permanente ondersteuning. 

Jaarlijks overleg 
en afstemming 
met de 
Gemengde 
Commissie 
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De Commissie maakt dankbaar gebruik van de per 1 maart 1999 geactualiseerde 
Inventaris van de Nederlands-Vlaamse samenwerking in de grensstreek. De Inventa- 
ris zal in de beleidsperiode tweemaal door het ANV worden geactualiseerd, in 2001 
en 2003. 
Tijdens de voorbereiding en uitvoering van de eerste Culturele Conferentie 
Vlaanderen-Nederland (27 november 1999 te Gent), waaraan het ANV een substan- 
tiële bijdrage heeft geleverd, zijn afspraken gemaakt voor verdere hulp van ANV- 
zijde bij de volgende conferenties. Ter illustratie hiervan kan worden vermeld dat de 
Gemengde Commissie op haar verzoek gebruik heeft gemaakt van het complete 
ledenbestand van het ANV ten behoeve van de conferentie; alle ANV-leden zijn 
vervolgens door de commissie uitgenodigd de conferentie bij te wonen. 

Actualisering 
Inventaris Ned. 
samenwerking 
i.d. grensstreek 

Voortgaande 
participatie 
Verdragsconfe- 
renties 
Nederland- 
Vlaanderen 

De ANV-werkgroepen (onder meer werkzaam op de terreinen Media, De Nederlan- 
den in de Wereld, Onderwijs, Taal en Taalcultuur, en Volkscultuur) zullen de ont- 
wikkelingen en overheidsactiviteiten positief kritisch blijven volgen en bundeling 
van maatschappelijke krachten blijven nastreven voor de culturele doeleinden waar- 
voor zij staan. In de werkgroepen hebben deskundigen uit het desbetreffende werk- 
veld uit Vlaanderen en Nederland zitting. Een praktijkvoorbeeld van de werkgroep 
Media geeft het volgende beeld. 
Zitting hebben daarin: 

VRT-Radio 1 
FOCUS 
BENEGO 
Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, Media 
AVS Oost-Vlaamse Televisie 
NOS 
Haagsche Courant 
Universiteit in Antwerpen, Dept. PSW 
HN Magazine 
De Volkskrant 

De activiteiten van de werkgroepen mondden al uit in een compleet en afgerond 
voorstel tot een Nederlandstalige satellietzender. Deze en dergelijke beleidsvoorstel- 
len en blauwdrukken zullen in de beleidsperiode onverminderd worden voortgezet. 

Voortzetting 
veldwerk van de 
werkgroepen 

Actie voor BVN, 
een 
Nederlandstalige 
satellietzender 

In de komende beleidsperiode zal de opzet van de afdeling Gelderland (i.s.m. de 
Mamixring) van een Vlaams Kwartier - inmiddels feestelijk ingezet - leiden tot een 
echt 'Vlaams Huis' in Nijmegen. 
Het ANV zet zich al jaren in voor de totstandkoming van een Vlaams-Nederlands 
huis in Vlaanderen. Ook in de beleidsperiode zal dit streven onverminderd gelden. 
Aansluiting bij de mogelijkheid van zelfs huisvesting van het ANV in een Vlaams- 
Nederlands huis met Europese uitstraling te Brussel zal verder worden onderzocht en 
overwogen. 

Vlaams Huis in 
Nijmegen 

Voortzetting 
streven n. 
Vlaams-Ned. 
Huis met 
Europese 
uitstraling 
te Brussel 
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In 1980 hebben het Koninkrijk der Nederlanden en het Koninkrijk België een verdrag 
gesloten, het verdrag inzake de Nederlandse Taalunie. De Taalunie heeft tot doel de 
integratie van Nederland en de Nederlandse gemeenschap in België (21 miljoen men- 
sen) op het gebied van de Nederlandse taal en letteren in de ruimste zin. Het ANV blijft, 
als belangrijke motor achter de totstandkoming van de Taalunie, in de komende beleids- 
periode de samenwerking met de Taalunie in uitvoerende zin voortzetten. Analoog aan 
de opmerkingen bij de Gemengde Commissie geldt ook hier dat het ANV het maat- 
schappelijk draagvlak voor gouvernementele en ambtelijke instanties vertegenwoordigt. 

Voortzetting 
samenwer- 
king met de 
Taalunie 

Nieuwe Nederlanders 

Het buitenland is op een bepaalde manier binnenland geworden (migranten die zich in 
Nederland en Vlaanderen hebben gevestigd, Nederland als deel van Europa) en het 
binnenland evenzeer buitenland (grote Nederlandse emigrantengemeenschappen in bijv. 
Australië) 
Het ANV wil als exponent van onze taal en cultuur, maar ook met een dynamische 
opvatting daarover, serieus dat wat waardevol en onvervangbaar geacht wordt in onze 
cultuur, spiegelen en koppelen aan dat wat zich aandient als vruchtbare inbreng en 
vernieuwing. Daartoe is een regulier contact met representatieve mensen uit de belang- 
rijkste nieuwe bevolkingsgroepen (etnies) een eerste vereiste en tevens ook de eerste 
stap. Dit streven zal in de beleidsperiode 2001-2004 uitvoering krijgen in de vorm van 
een geregeld overleg met en lidmaatschap van leden van de Surinaamse, gevolgd door 
Turkse en Marokkaanse organisaties. De stappen m.b.t. de Surinaamse groepen zijn 
tevens stappen voor meer betrekkingen met het Nederlandstalige Suriname, stappen die 
niet langer uitgesteld mogen worden. 
Deze contacten worden beoogd te resulteren in een binnen de beleidsperiode te organi- 
seren conferentie of symposium (2002/2003) met als voorlopig thema de ontwikkehng 
van een cultuur door de komst van nieuwe culturen. 

Regulier 
overleg m.d. 
voornaamste 
migranten- 
organisaties 

Gezamenlij- 
ke conferen- 
tie 2002-3 

Jongeren 

Een cultuur dient een continuïteit na te streven om te kunnen bestaan, maar tegelijkertijd 
zou datzelfde voortbestaan worden bedreigd als die taal en cultuur niet zouden mee- 
groeien met een veranderende context. Het ANV ziet het als zijn taak jongeren op een 
positieve manier te betrekken bij deze zorg voor de eigen taal en cultuur. 
Binnen het ledenbestand van het ANV zijn jongeren relatief ondervertegenwoordigd, 
wat voor een vereniging als het AKV tot op zekere hoogte een natuurlijke zaak is. Het 
ANV zal zich de komende beleidsperiode echter ook intensief op jongeren gaan richten. 
In concreto houdt dat in: 
- intensivering van contacten raet opleidingsinstituten in binnen- en buitenland; 
- presentatie van het AN'V bij culturele gelegenheden waar zich jongeren verzame- 

len; 
- prijzen voor scripties, werkstukken in het secundair onderwijs, culturele en jour- 

nalistieke activiteiten (voortzetting); 
- internationale uitwisselingsprojecten voor scholieren; 
- lezingen en themadagen op scholen; 
- het verlenen van medewerking en het versterken van initiatieven van andere 

organisaties m.b.t. spellingwedstrijden, muziek- en talenfestivals;. 
- een afdeling jongeren op de vraagbaak op het internet. 

Jongeren- 
plan met 
beproefde 
middelen 
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Slotwoord 

Het ANV vervult al ruim honderd jaar een netwerkfunctie op algemeen-Nederlands 
cultureel en maatschappelijk terrein. Het ANV vertegenwoordigt de algemeen-Neder- 
landse culturele identiteit op tal van platforms wereldwijd. Voortdurend wordt er ge- 
werkt aan het onderhoud en uitbouw van dit omvangrijke netwerk. Veelvuldig ook 
wordt er een beroep gedaan door organisaties, overheid en ook de media (kranten, radio- 
en televisie) op de binnen het ANV gebundelde kennis en ervaring. 

Het ANV is particulier initiatief met een groot maatschappelijk draagvlak en kan van 
daaruit een eigen, onafhankelijke positie innemen. Deze maatschappelijk en cultureel 
waardevolle functie van het ANV zal in de komende beleidsperiode verder worden 
uitgebouwd. 
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B.1 MEERJARENBEGROTING 

(1 euro=f 2,20371) 
BATEN 

A. Opbrengsten 
2001 

GLD      EURO 

78.750   35.730 

2002 
EURO 

36.455 

2003 
EURO 

37.185 

2004 
EURO 

A.1.2 Overige Dir. 
opbrengsten 37.93 

A.2.2 Overige Indir, 
opbrengsten 

Totaal 

B. Bijdragen 

B.1. Gevraagde subs. 
OC & W 

B.2. Overige subs. 

Totaal 

Totaal Generaal 

115.150   52.260   52.010   51.765   51.510 

193.900   87.990   88.465   88.950   89.440 

238.900 108.410 108.410 108.410 108.410 

225.000 102.100 104.145 106.230 108.360 

463.900 210.510 212.555 214.640 216.770 

657.800 298.500 301.020 303.590 306.210 

LASTEN 

C.   Beheerslasten 

Cl.   Personeel 
C.2    Materieel 

Totaal 

380.500  172.660  172.660  172.660  172.660 
121.500   55.140   56.245   57.370   58.520 

502.000  227.800  228.905  230.030  231.180 

Activiteitenlasten 

D.1. 
D.2. 

Personeel 
Materieel 

Totaal 

Totaal Generaal 

155.800 70.700 72.115 73.560 75.030 

155.800 70.700 72.115 73.560 75.030 

657.800  298.500  301.020  303.590  306.210 
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B.2. WENSBEGROTING 
(ter oplossing van financiële knelpunten) 

Conform uw "Toelichting bij de Meeijarenbegroting" onder 1. Algemeen, tweede alinea (blz. 
12), dienen wij u onderstaand een verzoek in om extra subsidie, teneinde een aantal financiële 
knelpunten op te lossen. 
Deze "Wensbegroting" heeft betrekking op een tweetal zaken. 

I. Op dit moment worden werkzaamheden onbezoldigd uitgevoerd door bestuursleden van 
hetANV. 
Om aan deze minder gewenste situatie een einde te maken zou een beleidsfunctionaris 
moeten worden aangesteld voor 21 uur. 
De bijbehorende personeelskosten bedragen 
jaarlijks 50.000 
additionele overheadkosten 5% 2.500 
(Zie Wensbegroting I) 52.000 

II. Eenmalig congres in 2002 over het onderwerp "ontwikkeling van een cultuur door de 
komst van nieuwe culturen". 

additionele personeelskosten 5.000 5.000 
kosten lezingen 3.000) 
reiskosten 3.000) 
dmkwerk/folders 2.500) 13.000 
portokosten 1.500) 
locatiekosten 3.000) 

(Zie Wensbegroting II) 18.000 18.000 
(Euro 8150) 



WENSBEGROTING I 

2001 2002 2003 2004 

GLD          EURO EURO EURO EURO 
Beheerslasten 

C.1. Personeel                                 50.000       22.700 22.700 22.700 22.700 

C.2. Materieel                                   2.500         1.130            1.130 1.130 1.130 

8.170 

B.1. Gevraagde subsidie - - 8.170 

52.500*     23.830       23.830       23.830       23.830 

B.1. Gevraagde subsidie 52.500        23.830        23.830        23.830        23.830 

WENSBEGROTING II 

Activiteitenlasten 

D.1. Personeel - - 2.270 

D.2. Materieel - - 5.900 
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Bijlage 1    Specifieke activiteiten en kwantitatieve gegevens 

Het werkterrein van het Algemeen-Nederlands Verbond is veelomvattend en moeilijk te 
kwantificeren in specifieke activiteiten en daarbij behorende resultaten. Een goed inzicht 
in de kosten en opbrengsten van de activiteiten geeft de Jaarrekening 1998 (Bijlage Ib). 
Hierbij dient te worden aangetekend dat ook de Vlaamse subsidie en de kosten van het 
ANV-kantoor te Brussel in de jaarrekening is opgenomen. Veel activiteiten van het 
Algemeen-Nederlands Verbond kennen een continu (meerjarig) karakter. Daarom zal 
ook in de jaren 2001 - 2004 de jaarlijkse begroting op hoofdlijnen niet afwijken van de 
gepresenteerde cijfers in de Jaarrekening 1998. 

Specifieke doelgroepen (zie ook onder hoofdstuk 4) 

Culturele minderheden 

Het ANV wil als exponent van onze taal en cultuur, maar ook met een dynamische 
opvatting daarover, serieus dat wat waardevol en onvervangbaar geacht wordt in onze 
cultuur, spiegelen en koppelen aan dat wat zich aandient als vruchtbare inbreng en 
vernieuwing. Daartoe is een regulier contact met representatieve mensen uit de 
belangrijkste nieuwe bevolkingsgroepen (etnies) een eerste vereiste en tevens ook de 
eerste stap. Dit streven zal in de beleidsperiode 2001- 2004 uitvoering krijgen in de vorm 
van een geregeld overleg met en lidmaatschap van leden van de Surinaamse, gevolgd 
door Turkse en Marokkaanse organisaties. 
Deze contacten worden beoogd te resulteren in een binnen de beleidsperiode te 
organiseren conferentie of symposium (2002/2003) met als voorlopig thema de 
ontwikkeling van een cultuur door de komst van nieuwe culturen. 

Jongeren 

Het ANV zal zich de komende beleidsperiode intensief op jongeren gaan richten. In 
concrete activiteiten zal het volgende worden ondernomen : 
- intensivering van contacten met opleidingsinstituten in binnen- en buitenland. 
- presentatie van het ANV bij culturele gelegenheden waar zich jongeren 

verzamelen. 
- prijzen voor scripties, werkstukken in het secundair onderwijs, culturele en 

journalistieke activiteiten. 
- internationale uitwisselingsprojecten voor scholieren. 
- lezingen en themadagen op scholen. 
- het verlenen van medewerking en het versterken van initiatieven van andere 

organisaties m.b.t. spellingwedstrijden, muziek- en talenfestivals. 
- een afdeling (vraagbaak) op internet voor taal en taalcultuur. 
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Internationale activiteiten 

Op pragmatische wijze wordt gewerkt aan de culturele integratie van Nederland en 
Vlaanderen. Het Algemeen-Nederlands Verbond ondersteunt voorts leraren Nederlands in de 
gehele wereld en met name in Duitsland. 
Verdere internationale activiteiten zijn benoemd in hoofdstuk 4 bij de punten: 

- Europees netvyerk van cultuurverenigingen 
- Nederlands-Vlaams Huis met Europese uitstraling te Brussel 
- Nederlands-Vlaams kunsthuis in Spanje. 

Digitale informatieverstrekking 

Het Algemeen-Nederlands Verbond beheert en zal blijven beheren in de beleidsperiode een 
uitgebreide weblocatie op het internet-adres http://www.anv-nl.cistron.nl. 
In januari 2000 bestaat de weblocatie uit 117 pagina's met informatie op algemeen- 
Nederlands terrein. De internetpagina's worden wekelijks aangepast zodat onder meer een 
zeer actuele agenda onderdeel is van de weblocatie. 


